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ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение А. Дневник преддипломной практики

1. Цель и задачи преддипломной  практики
Целью преддипломной практики является углубление и закрепление знаний, полученных студентами в процессе обучения на финансово-правовом отделении, приобретение необходимых практических навыков в области экономики и бухгалтерского учета.

Важнейшими задачами преддипломной практики являются подготовка студентов к самостоятельной работе в организации (предприятии) любой организационно – правовой формы собственности, а также сбор и обобщение практического материала для подготовки выпускной квалификационной работы.

Преддипломная производственная практика проводится на 4 курсе. Срок и продолжительность преддипломной  практики определяется учебным планом по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (базовая подготовка)

Во время преддипломной практики студент работает с нормативной, плановой и отчетной бухгалтерской и финансовой документацией; осваивает технологию бухгалтерских (финансовых) расчетов; приобретает навыки в подготовке аналитических отчетов.

При прохождении преддипломной практики студент обязан:

1) полностью выполнить задание, предусмотренное программой пред​дипломной практики;

2) подчиняться действующим в организации правилам внутреннего тру​дового распорядка;

3) соблюдать интересы организации и коммерческую тайну;

4) изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии;

5) нести ответственность за выполненную работу и её результаты наравне со штатными работниками;

6) собрать и систематизировать практический материал для выполнения индивидуального задания.

При прохождении преддипломной  практики студент имеет право:

1) получать необходимую информацию для выполнения задания по преддипломной практике, а также для выполнения выпускной квалификационной работы;

2) получать компетентную консультацию специалистов организации по вопросам, предусмотренным заданием по преддипломной практике и темой выпускной квалификационной работы;

3) с разрешения руководителя принимающего подразделения пользоваться вычислительной оргтехникой для обработки информации, связанной с выполнением индивидуального задания и выпускной квалификационной работе.

По окончании прохождения преддипломной практики студент обязан представить руководителю практики письменный отчет и сдать зачет.

2. Организация преддипломной практики

Преддипломная практика носит индивидуальный характер. Для студентов, обучающихся по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (базовая подготовка) организуется на основе договоров между ГПОАУ ЯО Ярославский промышленно-экономический колледж и организациями (предприятиями).

Время прохождения преддипломной практики в соответствии с учебным планом составляет 4 недели.

В процессе прохождения преддипломной практики студент может обращаться за консультациями и помощью в решении отдельных вопросов, связанных с прохождением практики, к следующим лицам:

1) заведующему кафедрой, осуществляющему общее руководство преддипломной  практикой;

2) преподавателю кафедры назначенному руководителем преддипломной  практикой студентов, осуществляющему текущее руководство  практикой;

3) специалистам принимающей организации, курирующим прохождение студентами преддипломной  практики в ее подразделениях;

4) руководителю подразделения принимающей организации, который осуществляет общее руководство практикой со стороны организации и утверждает отзыв о прохождении студентом преддипломной практики.

Специалисты, курирующие прохождение студентами преддипломной про​изводственной практики в их организации, осуществляют следующие функции:

1) организовывают и контролируют прохождение преддипломной про​изводственной практики студентами в соответствии с индивидуаль​ным заданием;

2) знакомят студентов с организацией работы на конкретном рабочем месте;

3) консультируют студентов по вопросам деятельности организации и оказывают им методическую помощь на конкретных рабочих местах;

4) по окончании преддипломной производственной практики утверждают отзыв, содержащий характеристики отношения студентов к работе 


Отзыв о выполнении программы преддипломной практики включает: степень выполнения студентом программы и индивидуального задания преддипломной производственной практики; уровень его теоретической подготовки; умение решать поставленные задачи; дисциплину, исполнительность и инициативность в работе; уровень приобретенных навыков; участие студента в профессиональной деятельности организации; общую оценку выполнения программы и индивидуального задания.

Студенты могут выполнять следующие виды работ: финансово-аналитическую, плановую, учетно-расчетную, административно-хозяйственную, экспертно-консултационную, организационно-управленческую и другие. В соответствии с этими видами деятельности студенты могут выполнять работу: бухгалтера, экономиста, финансового менеджера, сотрудника бэк-офиса.

После прохождения студентами преддипломной практики руководитель от колледжа организует и принимает защиту отчетов студентов.

3. Содержание и методические указания по преддипломной производственной практике

Преддипломная практика студентов проводится в форме самостоятельной практической работы.

Преддипломная практика студентов строится с учетом специфики объекта практики, в соответствии с тематическим планом, примерное содержание которого представлено далее.

1. Изучение учредительных документов, организационной структуры организации (предприятия), функций аппарата управления, основных видов деятельности.

2. Личное знакомство с руководством организации и начальниками ключе​вых подразделений.

3. Ознакомление с учредительными документами организации.

4. Формирование первичной аналитической бухгалтерской информации путем документирования хозяйственных операций и проведения инвентаризации;

5. Группировка на бухгалтерских счетах, предусмотренных рабочим планом счетов, учетной информации и отражение ее в регистрах синтетического учета;

6. Обобщение сгруппированной информации и формирование на ее основе консолидированной, индивидуальной, управленческой и других видов отчетности.

7. Ознакомление с бухгалтерской и финансовой отчетностью организации и изучение основных финансовых показателей деятельности.

8. Изучение внешних и внутренних нормативных документов, регламенти​рующих деятельность организации в направлении, соответствующем теме выпускной квалификационной работы.

9. Приобретение опыта использования внешних и внутренних нормативных документов для решения практических задач по теме выпускной квалификаци​онной работы.

10. Участие в работе экономических, финансовых отделов, бухгалтерии и других отделов, осуществляющих бухгалтерские, финансовые операции и аналитическую обработку информации.

11. Обработка и анализ бухгалтерской, финансовой и экономической информации (составление документов аналитических таблиц, расчет показателей экономического, финансового анализа, интерпретация результатов).

12. Изучение системы внутреннего управленческого анализа, содержания, ор​ганизации и методов аналитического обоснования управленческих решений в организации (предприятии).

13. Изучение и анализ налоговой отчетности организаций.

14. Изучение нормативно-инструктивной и методической документации в соответствии с выполняемыми в период преддипломной  практики функциями.

15. Выполнение индивидуального задания.

Конкретизация тематического плана, особенности его выполнения примени​тельно к объекту практики находят свое отражение в индивидуальном задании, которое разрабатывается руководителем преддипломной практики.

4. Отчет по преддипломной практике

По завершении преддипломной практики студенты представляют:

1)
отзыв руководителя преддипломной практике от организации о работе студента в период практики с оценкой качества выполнения индивидуального задания;

2)
отчет по преддипломной практике, включающий текстовые, табличные и графические материалы, отражающие решение предусмотренных программой задач.

Отчет по преддипломной  практике составляется студентом в соответствии с требованиями принимающей организации о сохранении конфиденциальности предоставленной ему информации. Отчет по преддипломной  практике должен содержать материалы, которые студент в дальнейшем сможет использовать для подготовки выпускной квалификационной работы. Структура отчета по практике должна быть следующей:

1.
Общая характеристика организации (предприятия) и ее деятельности: краткая история создания организации; ее организационно-правовая форма; виды лицензий; структура и органы управления; виды, направления деятельности; основные источники ресурсов и направления их использования; характеристика финансового состояния и положения организации на рынке.

2.
Приводится перечень внешних и внутренних нормативно-законодательных и инструктивных материалов, регламентирующих деятельность  организации в направлении, соответствующем теме выпускной квалификационной работы.

3.
Анализ процедур проведения операций в организации, имеющих отношение к выпускной квалификационной работе.

4.
Анализ состояния и тенденций развития операций в организации: приводятся фактические данные за отчетный период, а также осуществляется анализ структуры и динамики этих операций.

5.
Анализ финансово-экономического состояния предприятия на основе финансовой отчетности и данных управленческого учета.

6.
В приложении к отчету следует разместить бухгалтерскую и финансовую отчетность организации за предыдущий год и за доступные кварталы текущего года.

Объем отчета - 20-40 страниц печатного текста с приложением  бухгалтерских документов. Текст печатается шрифтом п. 14, Times New Roman, через полтора интервала. Размеры полей страниц: верхнее - 2,5 см, нижнее - 2,5 см, левое - 3 см, правое - 1 см.

Отчет о преддипломной практике оформляется в соответствии с требованиями кафедры по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет». 

6. Аттестация по итогам преддипломной производственной практики

Аттестация по итогам преддипломной практики проводится в форме защиты отчета. Место и время предполагаемой защиты отчетов студенты могут узнать у руководителя практикой от колледжа. Защита отчета представляет собой устное выступление студента не более чем на пять минут, в котором он должен представить:

1)
краткие сведения об организации, в которой он проходил практику;

2)
виды работ, выполненных за время прохождения практики;

3)
перечислить решенные и нерешенные задачи на практике, согласно индивидуальному заданию;

4)
другие существенные сведения, по усмотрению студента.

При оценке студента принимается во внимание полнота решения им задач практики, отзыв руководителя практики от принимающей организации об уровне знаний и квалификации студента. По результатам аттестации выставляется дифференцированная оценка. Оценка заносится в ведомость и зачетную книжку студента.

Критерии оценок

 «Отлично» - все задачи практики решены, их описание и решение содержится в отчете по практике. В отчете по практике содержатся все требуемые настоящей Рабочей программой структурные элементы, содержание которых раскрыто кратко и корректно. 

 «Хорошо» - большая часть задач практики решены, их описание и решение содержится в отчете по практике, возможны некоторые ошибки. В отчете по практике могут отсутствовать отдельные, требуемые настоящей Рабочей программой, структурные элементы, содержание которых раскрыто кратко и корректно. Допускаются некоторые недостатки в оформлении представленных документов.

«Удовлетворительно» - часть задач практики решены либо их описание и решение содержится в отчете по практике с ошибками, имеются также недостатки в оформлении представленных документов имеются недостатки. Кроме того, в отчете по практике отсутствуют отдельные, требуемые настоящей Рабочей программой, структурные элементы, содержание остальных элементов раскрыто нечетко.

«Неудовлетворительно» - большая часть задач практики не решены либо представленные документы содержат существенные нарушения по форме. Кроме того, в отчете по практике имеется только часть требуемых настоящей Рабочей программой структурных элементов, содержание которых раскрыто нечетко.

Обучающиеся, не прошедшему практику в установленное время по уважительной причине, с разрешения кафедры может быть определено другое время и место прохождения преддипломной практики. Обучающиеся, отсутствовавший на преддипломной практике без уважительных причин, не допускается до защиты отчета, что приравнивается к неудовлетворительной оценке на зачете.

Обучающиеся, не допущенный до защиты отчета по преддипломной производственной практике либо получивший отрицательную оценку при его защите, имеет академическую задолженность. Ликвидация академической задолженности осуществляется в общем порядке в период переэкзаменовок.

Студент _____________________________________________________________________ 

                                                                                (ФИО) 

отделения _______________________________ курса _________ группы ___________ 

специальности (специализации)_______________________________________
направляется на _______________________________________________________практику 

                                                               (вид практики) 

в (на)________________________________________________________________________ 

(организация/предприятие, адрес) 

___________________________________________________________________________
Период практики 
с «_______» _______________________ г. по «_______» _______________________ г. 

Преподаватель, руководитель практики __________________________________________
                                          (должность, Ф.И.О.) 

Кафедра _____________________________________________________________________ 

ОТМЕТКА ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 
Прибыл в организацию          «_______» _______________________ г. 

Выбыл из организации           «_______» _______________________ г. 

М.П.     ______________________     ____________________  ___________________

                  (должность)                                (подпись)                   (инициалы, фамилия)

Основные требования к заполнению дневника
1. Заполнить информационную часть  

2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы. Получить индивидуальные задания по специальности (специализации). 

3. Получить в организации отметку о прибытии на место практики 

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы 

5. Один раз в неделю (во время консультаций) представлять дневник на просмотр преподавателю – руководителю практики. 

6. Получить отзывы руководителей практики от организации и кафедры 

7. Получить в организации отметку о выбытии с места практики 

Составить отчет по практике в соответствии с требованиями программы практики по специальности (специализации) и индивидуальными заданиями. 

В установленный кафедрой день защитить отчет по практике (в форме зачета). 

Основанием для допуска к зачету являются правильно оформленные дневники и отчет по практике, представленные руководителю от кафедры колледжа. 

В результате защиты отчета по практике студент получает зачет с оценкой. 
План практики

	№ п.п
	Рабочее место практиканта, методические рекомендации преподавателя
	Продолжительность в часах

	1
	Ознакомление с объектом практики, работой структурных подразделений, инструктаж по ТБ. Правовой статус бухгалтерской службы, ее место в структуре управления организацией
	6

	2
	Изучение правового статуса бухгалтерской службы, ее место в структуре управления организацией. 
	6

	3
	Функции бухгалтерской службы; положение о бухгалтерии организации: состав и содержание
	6

	4
	Работа на рабочем месте, сбор материалов. Изучение учредительных документов, организационной структуры организации, функций аппарата управления, основных видов деятельности.
	6

	5
	Взаимодействие финансового, управленческого и налогового учета организации
	6

	6
	Изучение организации документооборота, формы бухгалтерского учета. 
	6

	7
	Особенности  профессиональную деятельность бухгалтера на различных стадиях жизненного цикла организации.
	6

	8
	Участие в работе финансового отдела организации
	6

	9
	Участие в работе экономического отдела организации
	6

	10
	Участие в работе отдела бухгалтерия организации
	6

	11
	Ознакомление с финансовой отчетностью организации
	6

	12
	Изучение внешних и внутренних нормативных документов, регламентирующих деятельность  организации в направлении, соответствующем теме выпускной квалификационной работы.
	6

	13
	Использование внешних и внутренних нормативных документов для решения практических задач по теме выпускной квалификационной работы
	6

	14
	Изучение технических средств сбора, обработки и передачи финансовой и экономической информации.
	6

	15
	Формирование информации для бухгалтерской отчетности юридического лица
	6

	16
	Формирование информации для консолидированной финансовой отчетности
	6

	17
	Формирование информации для управленческой, налоговой, статистической и других видов отчетности консолидированной финансовой отчетности составляемые организациями
	6

	18
	Формирование информации для управленческой, налоговой, статистической и других видов отчетности консолидированной финансовой отчетности составляемые организациями
	6

	19
	Определение и назначение, функции и задачи различных видов отчетности
	6

	20
	Организация учетно-операционной работы и документооборота на предприятии. 
	6

	21
	Организация работы учетно-операционного отдела
	6

	22
	Анализ финансово-экономического состояния предприятия на основе финансовой отчетности и данных управленческого учета.
	6

	23
	Анализ финансово-экономического состояния предприятия на основе финансовой отчетности и данных управленческого учета.
	6

	24
	Оформление отчета, получение отзыва
	6
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                            УТВЕРЖДАЮ

                                          Заведующий кафедрой

                                                                                                    _______________________________

                                                                                                                                   «___» _________________ 20__ г.

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на преддипломную практику студентке …………………………..
обучающемуся по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет». 

Тема выпускной квалификационной работы «………………………………)».

Организация, представляющая место прохождения практики: 
…………………………….

Срок сдачи отчета по практике «22» апреля 2016г.

1. Перечень подлежащих изучению вопросов:

-………………………

-………………………

-………………………

2. Перечень рекомендуемых приложений: 

-………………………

-………………………

-………………………
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